
OBLIGACION 6 Mantener actualizado el Portafolio del Instructor, adjuntando los formatos actualizados del sistema 

Integrado de gestión dispuestos en la plataforma Compromiso, pertenecientes a la guía de procesos formativos, 
presentado mínimo los siguientes soportes: a. Plan de trabajo concertado con el aprendiz para el desarrollo de la 
ruta de aprendizaje, según guía para desarrollar los procesos formativos. b. Planeación Pedagógica (si aplica). C. Guía 
de aprendizaje e instrumentos de evaluación. d. Actas con los planes de mejoramiento académicos para aprendices 
que lo requieran. e. Planeación, seguimiento evaluación de etapa productiva (si aplica). f. Bitácora del Aprendiz en 
etapa productiva (si aplica) g. Formato de asistencia y Registro de inasistencias en aplicativo SOFIA PLUS. h. Formato 
de juicios evaluativos debidamente diligenciada para cada resultado de aprendizaje. 

 
Evidencia Obligación 6 que contiene: 
Anexo 6.1  
Pantallazo correo cancelación de matrícula. 
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